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Mensaje de la directora

Me dirijo a ustedes con profunda gratitud y gran entusiasmo al presentar nuestro
Informe Anual de Actividades. Este documento no es solo un recuento de numeros y
programas, sino un testimonio vivo del impacto que logramos juntos en la vida de
muchas personas y familias.

Este ario, hemos reafirmado nuestra mision de ser un faro de esperanza y un centro de
excelencia para quienes enfrentan desafios de audicion, lenguaje, autismo y
aprendizaje. Cada paso que hemos dado, cada terapia ofrecida, cada nuevo proyecto

y cada logro de nuestros usuarios es el resultado de una vision compartida: construir
un futuro mds inclusivo y con mayores oportunidades.

Este informe es un logro de todos. Gracias por ser parte de esta noble causa. Juntos,
no solo atendemos desafios; construimos habilidades, fomentamos la comunicacion y
Jorjamos futuros brillantes.

Con el mds sincero agradecimiento y compromiso.

Paulina Tarango Yong
Direccion General

Consejo Directivo

Lic. Eugenio Fernando Garcia Russek
Presidente del Consejo

Lic. Nidia Lorena Mérquez Castillo
Secretario

Lic. Gilberto Gonzédlez Russek
Vocal

Dr. José Alberto Lopez Sishiega
Vocal

Lic. Joacquin Mesta Falomir
Vocal

Sra. Laura Patricia Cruz Russek
Consejo de vigilancia

Filosofia institucional
Mision

Brindar atencidon integral a personas con alteraciones de: audicion,
lenguaje, aprendizaje y autismo; asi como a sus familias.

Vision

Somos una institucidon que ha logrado autosuficiencia y prestigio en la
implementacién de tratamientos integrales para la atenciéon de
personas con o sin discapacidad que presenten alguna alteracion en la
comunicacion, el lenguaje (oral y escrito) o el habla.

Principios y valores

Expresan nuestro actuar y como nos relacionamos todos los que somos
parte del equipo colaborativo del 1JD.

Calidad Humana Respeto Profesionalismo

éA quiénes atendemos?

Nuestros esfuerzos estdn dirigidos a los hiflos y personas con trastornos
de articulacién (dificultad para producir sonidos en las silabas);
también aquellos que tienen problemas en la fluidez del habla y
dificultad en el tono, volumen y calidad de la voz. Asimismo, quienes
tienen problemas para comprender o procesar el lenguaje (dificultades
para entender lo que le dicen), incluyendo a personas que han sufrido
un accidente cerebrovascular (afasia).
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Resultacdos
del ciclo terapéutico 2024/2025

TIPO DE EVALUACION %
Evaluacién inicial 57%
Reflejos Primitivos 35 15%
Evaluacién ADOS-2+ADI-R 47 13%

16 4%

Evaluaciéon Miofuncional 15 4%
Revaloracién Lenguaje 12 3%
Evaluacién afasias 10 3%

Totales 342 100%
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Afasias 16 5%

11 3%
Totales 342 100%
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Totales 77 251 328 100%
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Totales 66 230 11 21 328

Ao fiscal 2024

39.9%
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Ingresos
$8,951,912.25

9.92%
11.94% 10.87%

Cuota de recuperaciéon  39.9%
Convenios 10.87%
Donativos 11.94%
Fundaciones 9.92%
Subsidios Estatales 0.67%
Proyectos Especiales 20.41%
Productos Financieros 6.29%
Total de egresos 100%
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Capital Humano 67.07%
Impuestos Federales/Estatales  13.49%
Mantenimientos 2.59%
Servicios 3.40%
Papeleria 0.61%
Eventos 0.86%
Seguro edificio y SGMM 7.40%
Capacitacién y asesorias 0.74%
Proyectos Especiales 3.46%
Redondeos

Fechac

Procuracién de fondos

Eventos dia del autismo

Sensibilizaciones

Gastos financieros

Total de egresos

Modelo de atencion

Enfocados en la primera infancia para garantizar igualdad
de oportunidades desde los primeros afos.

Deteccidn y atencidén temprana

Nuestras alianzas
estratégicas impulsan
oportunidades inclusivas
y sostenibles para
nuestros usuarios

SALUD
Y BIENESTAR

1 7 ALIANZAS PARA EDUCACION
LOGRAR DE CALIDAD

LOS OBIETIVOS S

Nuestro enfoque
primordial es la primera
infancia, impulsando su
inclusién educativa y
social

Intervencidn terapéutica integral
para favorecer la comunicacidon y
la educacién accesible y sin
barreras.

Institucionalidad y transparencia

47 aios sirviendo a la comunidad, donde
la confianza y la transparencia son
nuestros pilares fundamentales.
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Todas las actividades se ejecutan en ACREDACISN
base a las buenas prdacticas, cumplimos w .
con la rendicién de cuentas y los Estados RN Conﬂo
Financieros son auditados anualmente transparencia y buenas practicas
por un despacho independiente.

En memoria de la seiiora Carolina Gameros Russek de Gonzdlez, quien con su
calidez y apoyo incondicional a nuestro fundador, compartio la vision y el
espiritu que dieron origen a este Instituto. Su legado de amor y compromiso
vivird eternamente en nuestra historia y nuestro corazon.
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